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หมายเหตุ:
เมื่อต้องการเปลี่ยนรูปภาพบนสไลด์นี้ ให้เลือกรูปภาพ แล้วลบออก จากนั้น คลิกไอคอนรูปภาพในพื้นที่ที่สำรองไว้เพื่อแทรกรูปภาพของคุณ





จากขัน้ตอนการจดัการความรู ้7 ขัน้ตอน 





1.การบ่งชีค้วามรู ้

 เป็นการพจิารณาวา่จะทําอย่างไรใหอ้งคก์รบรรลเุป้าหมาย โดยจะคดัเลอืกวา่จะใชเ้คร ือ่งมอือะไร 
และขณะนีเ้รามคีวามรูอ้ะไรบา้ง อยู่ในรปูแบบใด อยู่ทีใ่คร โดยอาจจะพจิารณาวา่องคก์รมวีสิยัทศัน ์
พนัธกจิ ยทุธศาสตร ์เป้าหมายคอือะไร

 จากแผนยทุธ และตชว. การวจิยั :สรา้งงานวจิยั และนวตักรรมดา้นสขุภาพ เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของสงัคม

 ตวัชีว้ดัที ่7 รอ้ยละของผลงานวจิยั ผลงานวชิาการทีเ่ผยแพรใ่นวารสารระดบัชาตหิรอืนานาชาต ิทีไ่ดร้บัการยอมรบั
ตามเกณฑข์อตาํแหน่งทางวชิาการ หรอืทีส่ามารถจดแจง้สทิธบิตัร อนุสทิธบิตัร หรอืหน่วยงานหรอืองคก์รระดบัชาติ
วา่จา้งใหด้าํเนินการ

 ตวัชีว้ดัที ่8 รอ้ยละของผลงานวจิยั ผลงานวชิาการ นวตักรรมดา้นสขุภาพ ทีนํ่าไปใชใ้หเ้กดิประโยชนต์ามความ
ตอ้งการของสงัคม

 เสน้ทางการทําวจิยักบัเครอืขา่ยนานาชาติ



ขอ้บ่งชีค้วามรูข้องเสน้ทางการทําวจิยันานาชาต ิ

 Identify the Topic/Area of Research: Determine the specific field or topic you want to research 
on internationally. 

 Research Collaboration Networks: Look for existing research collaboration networks or 
organizations related to your field of study. These could be international consortia, academic 
networks, or research institutions that specialize in your area of interest.

 Identify Potential Collaborators: Reach out to researchers or academics who are experts in your 
chosen field and express your interest in collaborating on an international research project. 
This could be done through academic conferences, professional networking platforms, or 
directly contacting them via email.

 Funding Opportunities: Explore funding opportunities for international research projects. Many 
governments, non-profit organizations, and private foundations offer grants or funding for 
collaborative research projects with international partners.



ขอ้บ่งชีค้วามรูข้องเสน้ทางการทําวจิยันานาชาติ (ตอ่) 

 Develop Research Proposal: Work with your collaborators to develop a research proposal outlining the 
objectives, methodology, timeline, and budget for your international research project. Make sure to address 
any ethical considerations and potential challenges related to cross-border collaboration.

 Obtain Necessary Permissions: If your research involves human subjects, animal testing, or sensitive data, 
make sure to obtain the necessary ethical approvals and permissions from relevant authorities in each 
country involved in the study.

 Data Collection and Analysis: Carry out your research activities according to the agreed-upon plan. This 
may involve collecting data from multiple countries, conducting experiments, surveys, or interviews, and 
analyzing the results.

 Publication and Dissemination: Once your research is complete, prepare manuscripts for publication in 
academic journals or presentations at conferences. Consider the best channels for disseminating your 
findings to the academic community and the general public.

 Evaluate Impact: Reflect on the impact of your research and its contribution to the field. Consider 
opportunities for further collaboration or follow-up studies based on your findings.



2. การสรา้งและแสวงหาความรู ้

 การสรา้งและแสวงหาความรู ้ซ ึง่สามารถทําไดห้ลายทาง เชน่ การสรา้งความรูใ้หม่ 
แสวงหาความรูจ้ากภายนอก รกัษาความรูเ้กา่ กาํจดัความรูท้ีใ่ชไ้ม่ไดแ้ลว้

การเตรยีมตนเองสูเ่สน้ทางการทําวจิยัเครอืขา่ยนานาชาติ

การหาเครอืขา่ยนานาชาตใินการทําวจิยั 



การหาเครอืขา่ยนานาชาตใินการทําวจิยั 

จากMOU ทีล่งนามของวทิยาลยัในทกุคณะ ประสานผ่าน
แผนกวเิทศสมัพนัธ ์วทิยาลยัเซนตห์ลยุส ์เป็นผูป้ระสานให ้

จากขา่วสารความรว่มมอืตา่งๆ ทัง้ภาครฐัและเอกชน 



จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การเตรียมความพรอม อว.กับเครือขายนานาชาติ 
ที่โรงแรมอิสติน พญาไท เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2567







ใหทุนพัฒนาอาจารย ระหวางไทยกับ UK 





ทุน Fellowships



3. การจดัความรูใ้หเ้ป็นระบบในการทําวจิยักบัเครอืขา่ยนานาชาต ิ

 การจดัความรูใ้หเ้ป็นระบบ เป็นการวางโครงสรา้งความรู ้เพือ่เตรยีมพรอ้ม
สาํหรบัการเก็บความรูอ้ย่างเป็นระบบเพือ่การเรยีกใชง้านไดอ้ย่างรวดเรว็และ
ถกูตอ้งในอนาคต

 จากขอ้กาํหนดของการตพีมิพ ์ทีจ่ะใหว้ารสารมคีณุภาพ งานตอ้งมคีณุภาพ 
ผูว้จิยัตอ้งมคีณุภาพ จงึตอ้งมตีวัเลขการจดัการระบบของตนเองใหเ้ป็นระบบ
มคีา่ ตา่งๆเชน่ Google Scholar H-index, SCOPUS H-index, and 
AD scientific index. The total H index. เท่าไร แสดงและบอกอะไรเรา

 ORCID 

 ตบช: คา่เฉลีย่จาํนวนคร ัง้ทีไ่ดร้บัการอา้งองิเท่ากบัหรอืมากกวา่จาํนวน
ผลงานวจิยั





วธิกีารหา ORCID 

ORCID (Open Research and Contributor ID) เป็นหน่วยงานไม่แสวง
ผลกาํไร ทีอ่อกเลขประจาํตวันักวจิยั ทีส่ามารถเชือ่มโยงขอ้มูลตวัตนนักวจิยั  
กบังานวจิยัของตนเอง ชว่ยใหไ้ม่เกดิความสบัสน ในกรณีทีนั่กวจิยัมชี ือ่
เหมอืนหรอืคลา้ยกนั เน่ืองจาก ID ของนักวจิยัแตล่ะคนจะไดห้มายเลขไม่ซํา้
กนั  ประกอบดว้ยตวัเลขจาํนวน 16 หลกั 



ประโยชนข์อง  ORCID

 1. เป็นเลขประจาํตวัของนักวจิยั ทําใหส้ามารถคน้หาขอ้มูลการตพีมิพข์องนักวจิยัไดค้รบถว้น

 2. เป็นบรกิารฟรแีละใชง้านง่าย

 3. ทําใหม้กีารคน้พบผลงานของนักวจิยัไดง่้าย

 4. หน่วยงานทีร่บัผลงานจาํนวนมากระบใุหนั้กวจิยัมเีลข ORCID

 5. สามารถปรบัปรงุขอ้มูลสว่นตวัไดง่้าย

 6. เลข ORCID เขา้กนัไดก้บัระบบมาตรฐานตา่ง ๆ

 7.เป็นระบบทีใ่ชก้นัทัว่โลก

 8. สามารถเชือ่มโยงกบัระบบระบตุวับคุคลของฐานขอ้มูลออนไลนต์า่ง ๆ เชน่ Scopus และสามารถเชือ่มโยง
กบัผลงานทกุชิน้ของนักวจิยั

 (ทีม่า : http://libsis.lib.su.ac.th/snclibblog/?p=62445



https://orcid.org/register

 ลงทะเบยีนเพือ่ขอรบั ORCID ไดท้ี ่https://orcid.org/register









H-index (Hirsch index / Hirsch number)

 h-index เป็นคา่ทีว่ดัไดใ้นหลายระดบั คอื Author level, Institutional level คดิคน้และพฒันาโดย 
Professor Jorge Hirsch นักฟิสกิสแ์ห่งมหาวทิยาลยัแคลฟิอรเ์นีย เมือ่ปี ค.ศ. 2005 และนิยมใชใ้นการวดั
คณุภาพเพือ่เปรยีบเทยีบนักวจิยั กลุม่วจิยั หน่วยงาน และประเทศ

 h-index คอื ตวัเลขทีแ่สดง "จาํนวนผลงานวจิยั ทีม่จีาํนวนคร ัง้ของการไดร้บัการอา้งองิเท่ากบัหรอืมากกวา่
จาํนวนผลงานวจิยัน้ันๆ เชน่ นักวจิยั A ไดร้บัคา่ h index = 10 หมายความวา่ นักวจิยั A มผีลงานบทความวจิยั
ตพีมิพจ์าํนวน 10 เร ือ่ง โดยทกุๆ บทความน้ัน ไดร้บัการอา้งองิอย่างนอ้ย 10 คร ัง้หรอื มากกวา่

 h-index คอื คา่ทีแ่สดงความสมัพนัธร์ะหวา่งจาํนวนการอา้งถงึ (Citations) กบัลาํดบัของบทความทีถ่กูอา้งถงึ 
(Article Rank Number) โดยจาํนวนการอา้งถงึ ตอ้งมากกวา่หรอืเท่ากบั ลาํดบัของบทความทีถ่กูอา้งถงึ (A 
scientist has index h if h of his N papers have at least h citations each, and the other (N-h) 
papers have no more h citations each.)

 h-index ประกอบดว้ย 2 คา่ ไดแ้ก ่จาํนวนการอา้งถงึบทความวารสาร (Citations) และจาํนวนบทความทีม่กีาร
ตพีมิพใ์นวารสารตา่งๆ (Number of Publications) แสดงความสมัพนัธก์นั ซ ึง่ขอ้มูลทัง้สองจาํนวนนี ้มปีรากฏ
ในฐานขอ้มูลประเภทการอา้งองิเท่าน้ัน เชน่ ISI Web of Science, Scopus, Google Scholar และ TCI ของ
ประเทศไทย โดยคา่ h-index ของแตล่ะฐานขอ้มูลน้ันแตกตา่งกนั เพราะขึน้อยู่กบัจาํนวนบทความ จาํนวน
วารสาร และจาํนวนการอา้งองิ ทีแ่ตล่ะบทความไดร้บัในชว่งเวลาทีก่าํหนดของแตล่ะฐานขอ้มูลแตกตา่งกนั จงึทํา
ใหก้ารคาํนวณคา่ h-index แตกตา่งกนัดว้ย



มาทําการตรวจสอบคา่ h-Index จากฐานขอ้มูลกนัเถดิ ……

• Web of Science มวีารสารทีท่ําดชันีจาํนวนถงึ 12,000 รายชือ่ในสาขามนุษยศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ศลิปะ
และสงัคมศาสตร ์

• วธิกีารหาคา่ h-index ใหใ้สช่ ือ่ผูเ้ขยีนในกลอ่งสบืคน้ เลอืก Author จากเมนูขวามอื คลกิ Search จากน้ัน
ใหค้ลกิที ่Citation Report ดา้นขวามอืของหนา้ทีค่น้ได ้จะปรากฏคา่ h-index ขึน้มา

• Scopus มบีทความทีท่ําดชันีจากวารสารจาํนวนกวา่ 22,000 รายชือ่ของสาํนักพมิพท์ัว่โลกจาํนวนกวา่ 
4,000 แห่งในทกุสาขาวชิา

• วธิกีารหาคา่ h index ใหค้ลกิทีแ่ถบคน้ Author จากน้ันใสช่ ือ่ผูเ้ขยีนลงในชอ่งสบืคน้ แลว้คลกิ Search 
หากปรากฏชือ่ผูเ้ขยีนหลายคน ใหเ้ลอืกชือ่ทีต่อ้งการ แลว้คลกิทีช่ ือ่น้ันๆ คา่ h-index จะปรากฏใหเ้ห็นดา้น
ขวามอื

• Google Scholar Citations เร ิม่ดว้ยการสรา้ง profile โดยการใช ้gmail account (gmail หรอื 
g.swu.ac.th) เพือ่ใหค้น้หาบทความทีถ่กูอา้งถงึใน Google Scholar รวมทัง้คา่ h-index

http://apps.webofknowledge.com/
https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic
https://scholar.google.co.th/


ทมีวจิยัSLC กบั Widya Mandala Catholic University 



เชน่คา่ของจนิตนา 

Google Scholar H-index is 7, SCOPUS H-index is3 , and AD 
scientific index. The total H index is 7.



คา่ h-index

 ฐานขอ้มูลทีต่า่งกนัจะใหค้า่ทีต่า่งกนัของ h-index เน่ืองจากแตล่ะฐานขอ้มูลตอ้งคาํนวณคณุคา่ตามการ
อา้งถงึทีม่อียู่ เน่ืองจากแตล่ะฐานขอ้มูลมสีาํนักพมิพต์า่งกนัในแตล่ะชว่งปี ผลลพัธข์อง h-index จงึแตกตา่ง
ตามไป นอกจากน้ัน h-index ทีด่อีาจตา่งกนัโดยขึน้อยู่กบัสาขาวชิา จาํนวนทีไ่ดร้บัการพจิาณาคา่ตํ่าอาจ
ไดค้า่ทีส่งูในอกีสาขาวชิาหน่ึง

 ขอ้ดขีอง h-index

 1. เป็นมาตรสาํหรบัการคาํนวณผลกระทบโดยรวมของผลงานผูเ้ขยีนบทความวชิาการ ซึง่วดัจาํนวนพรอ้ม
ไปกบัคณุภาพโดยการเปรยีบเทยีบสิง่พมิพก์บัการอา้งถงึ

 2. ชว่ยแกไ้ขนํ้าหนักทีไ่ม่เป็นสดัสว่นของสิง่พมิพท์ีม่กีารอา้งถงึสงูหรอืสิง่พมิพท์ีไ่ม่ไดร้บัการอา้งถงึ

 3. แหลง่ฐานขอ้มูลจาํนวนมากมกีารคาํนวณคา่ h-index แบบอตัโนมตัเิพือ่รายงานการอา้งถงึสาํหรบั
ผูเ้ขยีน



ขอ้ดอ้ยของ h-index

 1. เป็นมาตรทีป่ระเมนิองคค์วามรูผ้ลงานวชิาการของผูเ้ขยีนคนหน่ึง แตไ่ม่กาํหนดชว่งเวลา

 2. เป็นแรงจงูใจตอ่สิง่พมิพท์ีแ่ทบไม่มกีารอา้งถงึ เชน่ บทคดัย่อรายงานการประชมุ และสิง่พมิพท์ีม่กีารอา้งถงึ
บ่อย เชน่ รวีวิ

 3. ไม่เป็นมาตรสากลเน่ืองจากมคีวามยุ่งยากในการเปรยีบเทยีบผูเ้ขยีนในสาขาวชิาหรอืความเชีย่วชาญที่
หลากหลาย ขณะทีนั่กวชิาการรุน่เยาวจ์ะเสยีโอกาส และสาขาวชิาการมคีวามหลากหลายตามจาํนวนของ
สิง่พมิพ ์อา้งองิ และการอา้งถงึ

 4. ไม่คาํนึงถงึการจดัอนัดบัผูเ้ขยีนและผูเ้ขยีนรว่มในสิง่พมิพน้ั์นๆ

 5. มสีถานการณแ์บบกํา้กึง่สาํหรบัผูเ้ขยีนทีม่จีาํนวนสิง่พมิพเ์ท่ากนั จาํนวนการอา้งถงึตา่งกนั แตไ่ดค้า่ h-
index เท่ากนั เชน่ ผูเ้ขยีน ก มสีิง่พมิพ ์8 รายการทีไ่ดร้บัการอา้งถงึ 338 คร ัง้ และผูเ้ขยีน ข ก็มสีิง่พมิพ ์8 
รายการทีไ่ดร้บัการอา้งถงึ 28 คร ัง้ โดยทัง้คูไ่ดค้า่ h-index = 5 เท่ากนั ทัง้ๆ ทีผู่เ้ขยีน ก มกีารอา้งถงึ
มากกวา่ผูเ้ขยีน ข เป็นตน้



วธิกีารหาคา่H index 







Scopus

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic


4. การประมวลและกลั่นกรองความรู้

การประมวลและกลั่นกรองความรู้ เช่น การปรับปรุง
รูปแบบให้เป็นมาตรฐาน และปรับปรุงเนื้อหาให้
สมบูรณ์และเหมาะสม



5. การเข้าถึงความรู้

การเข้าถึงความรู้ เป็นการทําให้ผู้ใช้ความรู้เข้าถึงความรู้ที่ต้องการได้
ง่ายและสะดวก โดยการใช้พวกระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ(IT) หรือ
การประชาสัมพันธ์บน Web board

 จากระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ(IT) ,การเขา้ฐานขอ้มูล Scopus, web of 
science, google scholar 



6. การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้

การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ ทําได้หลายวิธีการซ่ึงจะแบ่งได้สอง
กรณีได้แก่ Explicit Knowledge อาจจะจัดทําเป็นเอกสาร 
ฐานความรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ หรือ Tacit 
Knowledge จัดทําเป็นระบบ ทีมข้ามสายงาน กิจกรรมกลุ่ม
คุณภาพและนวัตกรรม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ระบบพ่ีเลี้ยง การ
สับเปลี่ยนงาน การยืมตัว และเวทีการแลกเปลี่ยนความรู้ เป็นต้น
 Sharing การหาทีมวิจัยและทุนนานาชาติ
 Sharing การสืบค้นข้อมูลผู้วิจัยในระบบฐานข้อมูล Google 
Scholar H-index, SCOPUS H-index



7. การเรยีนรู ้

การเรยีนรู ้ควรทําใหก้ารเรยีนรูเ้ป็นสว่นหน่ึงของงาน เชน่ การ
เรยีนรูจ้ากสรา้งองคค์วามรู ้การนําความรูไ้ปใชใ้หเ้กดิการเรยีนรู ้
และประสบการณใ์หม่ๆ และนําความรูท้ีไ่ดไ้ปหมุนเวยีนตอ่ไปอย่าง
ตอ่เน่ือง

การเตรยีมตวัทําวจิยันานาชาต ิ

การสรา้งความสามารถดา้นการวจิยัผ่านการตพีมิพ ์

 เสน้ทางการทําวจิยันานาชาต ิ



เปิดเวท ีแลกเปลีย่นเรยีนรู ้
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