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“การเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ”



ประเดน็ค ำถำมและสำระส ำคญัที่ควรพจิำรณำ

• ประกาศ กพอ. หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564

• มีทางเลือกใดบ้างในการท าผลงานวิชาการ
• การเตรียมแผนการสอนและความสามารถในการสอน ต้องท าอะไร ท าอย่างไร
• ท าอย่างไรผลงานวิชาการจึงจะผ่านการประเมิน 





แผนการสอนและความสามารถในการสอน 
ต้องท าอะไร ท าอย่างไร ?





มีทางเลือกใดบ้างในการท าผลงานวิชาการ ?



ผลงานทางวิชาการ ประกอบด้วย 4 กลุ่ม ดังนี้

กลุ่ม 1 งานวิจัย



ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วย ผลงานที่มคีุณภาพระดับ B และมีปริมาณอย่างน้อย 
ดังต่อไปนี้

1. งานวิจัย 2 เรื่อง  หรือ
2. งานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานทางวิชาการในลกัษณะอื่น 1 รายการ หรือ
3. งานวิจัย 1 เรื่องและต าราหรือหนังสอื 1 เล่ม

โดยที่งานวิจัย อย่างน้อย 1 เรื่อง ผู้ขอต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author) หรือ
ผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author) 





กลุ่ม 2 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

2.1 ผลงานวิชาการเพื่ออุตสาหกรรม
2.2 ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้
2.3 ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ
2.4 กรณีศึกษา (Case study)
2.5 งานแปล
2.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน
2.7 ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
2.8 ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ 
2.9 สิทธิบัตร
2.10 ซอฟต์แวร์
2.11 ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม
2.12 ผลงานนวัตกรรม



กลุ่ม 3

3.1 ต ารา
3.2 หนังสือ
3.3 บทความทางวิชาการ



กลุ่ม 4

4.1 ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม
4.2 ผลงานสรา้งสรรค์ด้านสุนทรยีะ ศิลปะ
4.3 ผลงานการสอน
4.4 ผลงานนวัตกรรม
4.5 ผลงานศาสนา



การเตรียมแผนการสอนและความสามารถใน
การสอน ต้องท าอะไร ท าอย่างไร ?



แนวทางในการประเมินการสอนตามความเหมาะสม มีดังต่อไปนี้

1. มีการวางแผนการสอนอย่างเป็นระบบ โดยก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอนให้ชัดเจนและคัดเลือกวิธีการเรียนการสอนได้
อย่างเหมาะสม เพื่อให้ผลลัพธ์การสอนเป็นไปตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้ โดยเสนอเอกสารหลักฐานที่สามารถประเมินได้ในทุก
หัวข้อที่สอน ซึ่งมีการอ้างอิงแหล่งที่มาอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและกฎหมาย

2. มีความสามารถในการใช้เทคนิควิธีสอนประกอบกับสื่อการสอนที่ทันสมัยต่างๆ ใช้ค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนคิดและตอบค าถาม
ให้เข้าใจได้ชัดเจนหรือใช้สื่อปฏิสัมพันธแ์บบดิจิทัล (digital interactive media)

3. มีความสามารถที่จะสอนให้ผู้เรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู้และพัฒนาองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง ด้วยความมี
วิจารณญาณ ตลอดจนสามารถเป็นผู้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (lifelong learner)

4. มีความสามารถสอนให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้อย่างมีเหตุผลในวิชาที่สอน



แนวทางในการประเมินการสอนตามความเหมาะสม มีดังต่อไปนี้

5. มีความสามารถให้ผู้เรียนมองเห็นความสัมพันธ์ของวิชาที่เรียนกับวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง
6. มีความสามารถจัดให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ตามความเหมาะสม
7. มีความสามารถในการใช้ส่ือการสอน อุปกรณ์ และส่ือปฏิสัมพันธ์แบบดิจิทัล (digital interactive media) ที่ทันสมัยและ
เหมาะสมเป็นอย่างดี สามารถจ าลองสถานการณ์สมมติเพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมอย่างกระตือรือร้น
8. มีความสามารถที่จะสอดแทรกเทคนิคการมีปฏิสัมพันธ์ การร่วมงาน (interpersonal skill) ความสามารถในการแสดงออก 
การแก้ปัญหา การปรับ (adaptability) และรับความคิดเห็น
9. มีความสามารถในการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนในวิชาที่สอน



ท าอย่างไรผลงานวิชาการจึงจะผ่านการประเมิน ?



THANK YOU FOR SHARING


